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IL DIRETTORE F.F. DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

VISTO il DPR del 13 settembre 2019, con il quale I’ASP di Catanzaro ¢ stata sciolta ai sensi degli art. 143 e 146 del
D.Lgs. n. 267/2000 e la relativa gestione ¢ stata affidata ad una Commissione Straordinaria composta dal Prefetto a.r.
Domenico Bagnato, dal Viceprefetto Franca Tancredi e dal Dir. 11 f. Dott. Salvatore Gulli;

VISTO il DPR 25 novembre 2019 di nomina del Prefetto a.r. Gianfelice Bellesini quale componente della predetta Com-
missione in sostituzione del Prefetto a.r. Domenico Bagnato;

VISTO il DPR 17 febbraio 2020 di nomina del Prefetto a.r. Luisa Latella quale componente della predetta Commissione
in sostituzione del Prefetto a.r. Gianfelice Bellesini;

VISTO il DPR 30 ottobre 2020 di nomina del Viceprefetto Carmelo Marcello Musolino quale componente della predetta
Commissione in sostituzione del Viceprefetto Franca Tancredi;

PREMESSO che con deliberazione n. 757 del 22.6.2021 si ¢ preso atto della convenzione, con I’Azienda Ospedaliera
Pugliese Ciaccio di Catanzaro, per lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente e le conseguenti attivita di sorve-
glianza sanitaria ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i, in favore dei propri dipendenti da parte della Dr.ssa Rosa Mauro e
del Dr. Enrico Ciaccio, Dirigenti Medici Competenti, in possesso dei requisiti di cui all’art. 55 — D.Lgs. 277/1991, previ-
sti dall’art. 38, comma 1, lettera c), del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

DATO ATTO che con nota prot. n. 22664 del 09.9.2021, acquisita agli atti della Direzione Generale con il prot. n.
108713 del 09.9.2021, I’ Azienda Ospedaliera Pugliese Ciaccio di Catanzaro ha avanzato a questa Azienda richiesta per la
proroga della predetta Convenzione, per altri 4 mesi, senza soluzione di continuitd, con scadenza della stessa al
31.12.2021, per lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente e le conseguenti attivita di sorveglianza sanitaria in
regime di Libera Professione Intramuraria, precisando “...perdurando le condizioni che hanno determinato la stipula della
Convenzione di cui all’oggetto, se ne richiede la proroga sino al 31.12.2021, senza soluzione di continuita dalla data di
scadenza fissata al 31.8.2021, al fine di adempiere agli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. relativi alle attivita di
medico competente e di valutare I’eventuale richiesta di rinnovo della stessa”;

TENUTO CONTO della nota acquisita al protocollo generale con n. 55293 del 23.4.2021 — Rif. Prot. n. 672 e 671 del
16.4.2021 Ufficio Medico Competente, con la quale il Dr. Enrico Ciaccio e la Dr.ssa Rosa Mauro hanno precisato “ai
sensi del vigente Regolamento ALPI, che I’attivita espletata in LPI (complessivamente — comprensiva dell’altra attivita
precedentemente autorizzala in convenzione) non é in contrasto con l’assolvimento dei compiti istituzionali in capo
all’Ufficio Medico Competente Aziendale, assicurati in termini di prestazioni ed impegno orario richiesti”; ed ancora
“L’impegno richiesto quale M.C. per ’attivita di cui in oggetto appare compatibile con quanto previsto dal regolamento
Aziendale della L.P.1., approvato con Delibera n. 335 del 16.4.2018 integrato da pari atto n. 536 del 12.6.2018, che pre-
vede che ’attivita in L.P.1. non possa comportare “un volume di prestazioni maggiore di quelle istituzionalmente garanti-
te o un impegno orario superiore al 30% di quello assicurato per i compiti istituzionali”” con espressione di parere favo-
revole da parte del Direttore Sanitario aziendale,

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro”, art. 39, comma 2, che
prevede che il medico competente possa svolgere la propria opera in qualita di dipendente o collaboratore di una struttura
esterna, pubblica o privata, convenzionata con l'imprenditore;

VISTA la Legge 23 dicembre 1998, n. 448 “Misure di finanza pubblica per la stabilizzazione e lo sviluppo”, art. 72,
comma 7, che stabilisce che i dirigenti del ruolo sanitario che hanno optato per I'esercizio della libera professione intramu-
raria non possono esercitare alcuna altra attivita sanitaria resa a titolo non gratuito, ad eccezione delle attivita rese in nome
e per conto dell'azienda sanitaria di appartenenza,

VISTO il Decreto Legislativo 502/1992, art. 15-quinquies, comma 2, lettera d) e s.m.i., che prevede la possibilita di parte-
cipazione ai proventi di attivita professionali, richieste a pagamento da terzi all'azienda e svolte al di fuori dell'impegno
orario di servizio;

VISTO il CCNL 2016/2018, Area Sanita, ed in particolare, ’art. 115, comma 4;

CONSIDERATO che la normativa vigente e, in particolare, I’art.117, comma 2, lett. b) del predetto CCNL stabilisce che
Pattivita, in regime di consulenza, & consentita quando avviene mediante convenzione da stipularsi fra Enti e che pertanto
non configura un rapporto “ad personam’;

VISTO il Regolamento sulla libera professione intramuraria di cui alla deliberazione n. 335 del 16/04/2018 e in particola-
re ’art. 16, III punto elenco;

VISTA la deliberazione dell’Azienda “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro n. 541/2021 del 10.5.2021 con la quale ¢ stata ap-
provata la Convenzione tra la stessa Azienda e I’ASP di Catanzaro, trasmessa a quest’ultima in data 10 maggio 2021, rego-
larmente firmata dal Legale Rappresentante dell’ Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro e dai Legali Rap-
presentanti dell’Azienda Sanitaria di Catanzaro, riportante la decorrenza del rapporto convenzionale dalla data 01.9.2020,
senza soluzione di continuita, con la precedente, in scadenza al 31.8.2020;

RICHIAMATO Part. 15 della L. 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i., il quale prevede la possibilita per le amministrazioni pubbliche
di concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

VISTA la delega di funzioni relative all’Ufficio ALPI, conferita dal Direttore Generale p.t. alla Dott.ssa Marasco Viviana, giusta
nota prot. n. 122407 del 20/11/2018;

RICHIAMATO il vigente regolamento di organizzazione aziendale (DDG n. 660 del 19/07/2018) e ritenuta la propria
competenza,

RICHIAMATO il Decreto Ministeriale 28 luglio 1995, n. 523;

Sulla scorta dell’istruttoria espletata dal Responsabile del procedimento designato ai sensi della L. 241/90 e

s.m.i.;
PROPONE

Per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato

DI PRENDERE ATTO della richiesta di proroga della Convenzione, di cui alla deliberazione aziendale n. 757 del 22.6.2021,
stipulata tra 1’ Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro e I’ Azienda Sanitaria di Catanzaro, per I’erogazione di pre-
stazioni inerenti lo svolgimento dell’attivita di Medico Competente, prevista dal D.Lgs n. 81/08 e s.m.i., esercitate in regime di
L.P.1. fuori orario di lavoro, compatibilmente alle esigenze di servizio, da parte della Dr.ssa Rosa Mauro, Dirigente Medico
Competente, ed il Dr. Enrico Ciaccio. Dirigente Medico Competente Coordinatore, in possesso dei requisiti di cui all’art. 55 -
D.Lgs. n. 277/1991, previsti dall’art. 38, comma 1, lettera c¢) del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., che hanno optato per il rapporto di
lavoro esclusivo e per Pesercizio dell’attivita di libera professione intramoenia, parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI PROROGARE la Convenzione de qua dall’01.9.2021 al 31.12.2021, per la durata di mesi quattro, senza soluzione di conti-
nuita con la precedente approvata con deliberazione ASP di Catanzaro n. 757 del 22.6.2021, con esclusione del tacito rinnovo;

DI PRECISARE che I’attivita libero professionale intramuraria non pud comportare per il dirigente interessato, ai sensi dell’art.
7 del vigente regolamento aziendale, un volume di prestazioni maggiore di quello istituzionalmente garantito o un impegno
superiore al 30% di quello assicurato per i compiti istituzionali;

DI DISPORRE la trasmissione del presente provvedimento all’Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro, alla
Dr.ssa Rosa Mauro, al Dr. Enrico Ciaccio, all’Ufficio del Medico Competente, all’UOC GREF e GRU per gli adempimenti di
competenza;

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Riunitasi come di seguito:

N° | Nome e Cognome Presenza
1 | Dott.ssa Luisa LATELLA Nl NO
2 | Dott. Carmelo Marcello MUSOLINO St NO
3 | Dott. Salvatore GULLI SL NO

Sulla base la proposta del Direttore dell’U.O. G.R.U.
VISTO il parere espresso dal Direttore Sanitario per quanto competenza;
DELIBERA

L’immediata esecuzione della proposta
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